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Verhaltenskodex und Selbstverpflichtung der Evangelische
Pfarrgemeinde Floridsdorf A.B.

zum Umgang mit Verletzungen gegen die Selbstbestimmung und Wiirde.

Die Evangelische Pfarrgemeinde Wien Floridsdorf A.B. ist sich bewusst, dass
Gewalt, Grenzverletzungen und Missbrauch Uberall geschehen, in einer Kultur des
Schweigens, des Verleugnens und des Wegschauens aber ,gedeihen® konnen.

Wer Angebote in der Evangelische Pfarrgemeinde Wien Floridsdorf A.B. wahrnimmt
oder in ihr mitarbeitet ist vor allen Formen von Gewalt zu schitzen. Jede Handlung
und jedes Verhalten, das die Achtung und Wurde eines anderen Menschen und
dessen Entwicklung verletzt, widersprechen dem Grundgedanken kirchlichen
Handelns.

Verpflichtung des/der Beschaftigten:

Ich,

(Nachname, Vorname) (Geburtsdatum)

bin in der Evangelischen Pfarrgemeinde Wien Floridsdorf A.B als

(Bezeichnung der Tatigkeit / Bereich) tatig.

Ich verpflichte mich, alles in meinen Moglichkeiten Stehende zu tun, damit Kirche ein
Schutz- und Kompetenzort fur Menschen ist. Besonders in der Zeit, in der ich fur
Personen verantwortlich bin, trage ich dazu bei, dass sie vor Gewalt, korperlichem
und seelischen Schaden geschitzt sind.

Schutz & Verantwortung: Ich tbernehme Verantwortung flr das Wohl der Kinder,
Jugendlichen und schutzbedurftigen Erwachsenen in unserer Gemeinde. Ich schitze
sie vor jeder Form von Gewalt, Vernachlassigung und Machtmissbrauch.

Wertschatzung & Respekt: Ich begegne allen Menschen unabhangig von Alter,
Geschlecht, Herkunft oder Religion mit Respekt. Diskriminierung und jegliche Form
von korperlicher, verbaler oder psychischer Gewalt haben keinen Platz in meinem
Handeln.
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Achtung personlicher Grenzen: Ich respektiere die Intimsphare und Grenzen anderer
und achte darauf, dass auch sie im Miteinander gewahrt werden. Sexualisierte
Kontakte zu Schutzbefohlenen sind ausgeschlossen. Ich reflektiere mein eigenes
Verhalten und wahre eine professionelle Nahe-Distanz-Balance.

Wachsame Haltung & Verantwortlichkeit: Ich achte auf mogliche
Grenzuberschreitungen, sei es durch Mitarbeitende oder Teilnehmende, und spreche
diese an, anstatt sie zu ignorieren.

Weiterbildung & Reflexion: Ich bin bereit, mein Wissen zum Schutz vor Gewalt und
Missbrauch durch Schulungen und Fachberatungen zu erweitern. Bei Unsicherheiten
oder Verdachtsfallen suche ich kompetente Hilfe. Ich reflektiere mein Verhalten und
nehme Unterstlitzung an, wenn ich an meine Grenzen stol3e.

Starkung & Beteiligung: Ich fordere eine Umgebung, in der Kinder, Jugendliche und
schutzbedurftige Erwachsene ihre Rechte wahrnehmen konnen. lhre Meinung ist
wertvoll, und sie sollen altersgerecht in Entscheidungsprozesse eingebunden
werden.

Offene Kommunikation & Beschwerdemdglichkeit: Ich nehme Sorgen, Wiinsche und
Kritik ernst und ermutige dazu, Anliegen offen anzusprechen. Ich informiere Uber
Beschwerdemdglichkeiten und gehe verantwortungsvoll mit Hinweisen auf
grenzverletzendes Verhalten um. Beschwerden werden ernst genommen und
vertraulich behandelt.

Melde- & Interventionspflicht: Bei Verdacht auf Gewalt oder Diskriminierung muss
dies sofort an die zustandigen Stellen gemeldet werden (Vorgesetzte,
Gleichstellungsbeauftragte, Ombudsstelle). Die seelsorgerliche Verschwiegenheit
bleibt gewahrt.

Aktives Handeln gegen Gewalt: Gewalt wird nicht ignoriert. Ich setze mich aktiv
gegen Gewalt, Diskriminierung und Ubergriffiges Verhalten ein. Bei Verdachtsfallen
wende ich mich an die zustandigen Stellen und handle gemaf dem Schutzkonzept
unserer Gemeinde.

(Unterschrift) (Datum)
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